Kelebia K6zségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
11/2012.(X.25.)rendelete
A kozszolgalati tisztvisel6k juttatasainak egyes kérdéseirdl.

Kelebia Kézségi Onkormanyzat Képvisel8-testiilete a kdzszolgalati tisztvisel6krél szolé 2011.
évi CXCIX. torvény (tovdbbiakban: Kttv.) 237.§-ban kapott felhatalmazas alapjan, a helyi
onkormanyzatokrél szélé6 1990. évi LXV.tv. 16.8.(1)bekezdésében meghatdrozott
feladatkérében eljarva, az Ugyrendi Bizottsag véleményének kikérésével az aldbbi rendeletet
alkotja.

. fejezet
A rendelet személyi hatalya
1.8.

(1) A rendelet személyi hatdlya kiterjed Kelebia és Harkakotony Kozségek KorjegyzGségi
Hivataldval teljes és részmunkaidében foglalkoztatott kozszolgalati jogviszonyban allé
valamennyi koztisztviselGre és ligykezelbre.

(2) Jelen rendelet rendelkezéseit a foglalkoztatasi jogviszonyban all6 f6allasu
polgarmesterre is alkalmazni kell. Ebben az esetben a munkaltatéi jogkort az
Ugyrendi Bizottsag elndke gyakorolja.

Il. fejezet
Az 6nkormanyzat képvisel6-testiilete altal megallapitott juttatasok
2.8.

Munkaltatoéi kélcson

A kozszolgalati tisztviselGk lakasépitését, vasarlasat, felujitasat, korszerlsitését a munkaltatoi
jogkor gyakorldja kamatmentes kolcsonnel tdmogathatja. A kdlcson legfeljebb 36 hdnapra
nyujthatd, mértéke nem lehet tobb mint 300.000,- Ft.

3.8.
llletményeléleg

A munkaltatdi jogkor gyakorldja kérelemre illetményeldleg folydsitasi lehetGséget biztosit. A
koztisztviseld évi egy alkalommal veheti igénybe, mértéke a nettd illetményének 150 %-a
lehet.

4.8.

Tanulmanyi, képzési tamogatas



A munkdltatoi jogkor gyakorldja a kozszolgdlati tisztvisel6k szakmai fejl6désének,
tovabbképzésének elGsegitésére szakmai tovabbképzéseket, tanulmanyi tamogatdsokat
biztosithat.

5.8.

Egészségiigyi tamogatas

A kozszolgalati tisztvisel6k a sajat résziikre torténd szemiiveg, kontaktlencse készitésének
dijdhoz hozzajarulasban részesilhetnek. Mértéke alkalmanként 38.650;- Ft lehet.

10.8.

Nyugallomanyu kéztisztvisel6k tamogatasa

(1) Azok a nyugdllomanyu koztisztviselSk, akik a képvisel6-testilet hivatalatdl keriltek
nyugdllomanyba, szocialis tamogatdsként eseti szocialis segélyben részesiilhetnek.

(2) A tdmogatdas megallapitasa kérelemre torténik. A kérelmet a nyugdllomanyu
koztisztviselS, vagy akaddlyoztatdsa esetén hadzastarsa, élettdrsa, vagy gyermeke
adhatja be, a Hivatal személyligyi el6addjanal.

(3) A kérelemrél a polgarmester és a jegyz6 egyiitt dontenek.

11.8.

Eljarasi szabalyok

A jelen rendeletben meghatarozott juttatasok mértékét, feltételeit, az elbiralds és az
elszamolas rendjét a jegyzl az egységes kdzszolgalati szabalyzatban allapitja meg.

12.8.

Zaro rendelkezések



(1)Ez a rendelet 2012. november 1. napjan lép hatalyba.

(2)Egyidejlileg hatalyat veszti a Kelebia Kozség Polgarmesteri Hivataldnak koztisztviselGit
megilletd juttatdsokrol és tamogatdsokrél sz6ld 12/2001.(X11.29.)6kr. szdmu rendelet.

Maczko Jozsef Oltydnné Kozla Erika

polgdrmester korjegyz6



Indoklas

A kozszolgalati tisztvisel6k juttatasainak egyes kérdéseir6l sz616 dnkormanyzati rendelethez.

Tisztelt KépviselS-testiilet!

A kozszolgalati tisztvisel6krdl sz6lé 2011. évi CXCIX. torvény (Kttv.) 2012. marcius 1. napjaval
hatalyon kivil helyezte a koztisztvisel6k jogallasardl szélé 1992. évi XXIII. térvényt. A Kttv.
felhatalmazast ad az dnkormanyzatnak arra, hogy rendeletben szabdlyozza azokat a szocidlis,
joléti egészségligyi juttatasokat, amelyeket biztositani kivan a koztisztvisel6k részére. A
rendelet-tervezet 5 féle juttatdsi format tartalmaz. Fontos hangsulyozni, hogy ezek a
juttatasi formak nem kotelez6ek, hanem adhatdak. A juttatdsok fedezetét a targyévi
koltségvetésben biztositja a testllet.

TAJEKOZATO AZ ELOZETES HATASVIZSGALAT EREDMENYEROL

Rendelet-tervezet cime: A kozszolgalati
tisztviselGk juttatasainak egyes
kérdéseirdl.

Rendelet-tervezet valamennyi jelentds hatdsa, kiilonosen

Tarsadalmi, igazgatasi hatas: Koltségvetési hatds: | Kornyezeti Adminisztrativ Egyéb hatas:
egészséglgyi terheket
kovetkezmények: | befolydsold
hatas:
nincs 2012-ben nincs, ezt | nincs nincs nincs

kdvets években
mindig a
koltségvetési
rendeletben kell
fedezetet
biztositani.

A rendelet megalkotasa sziikséges, mert: A kozszolgalati tisztvisel6krdl sz616 térvény alapjan kell meghatarozni a
kozszolgalati tisztvisel6k juttatasait.




A rendelet megalkotasanak elmaraddasa esetén varhato kovetkezmények:

A rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek:

Személyi:

Szervezeti:

Targyi:

Pénzigyi:

valtozatlan, az el6z6 évivel megegyez6

valtozatlan, az
el6z6 évivel
megegyez6

valtozatlan

2012. évben tobblet pénzigyi
igény nincs.




